
Comune di Teramo 
Rilevazione percentuale delle assenze del personale del mese di marzo 2010 

 
Nel calcolo delle percentuali sono state considerate tutte le giornate di mancata presenza lavorativa relative alle assenze consentite dalle norme di legge e di contratto (ferie, malattie, permessi retribuiti, legge 104, congedi parentali, ecc.). 

 
Marzo   
2010 

Uffici alle dirette dipendenze 
del Sindaco Settore 1 Settore 2 Settore 3 Settore 4 Settore 5 Settore 6 Settore 7 Settore 8 Settore 9 

 
Ufficio di 

Gabinetto / 
U.R.P. 

P.M. 

Personale 
Att. Produtt. 

Polizia 
Amministr. 

Demogr. 
Appal.Contr. 
Polit. comun 

Bilancio 
Finanze 

Tributi CED 

Urbanistica e 
Pianificaz. 
Territoriale 

LL.PP. Patr. 
Prot.Civile 
Mobilità 
Trasporti  

Istruzione 
Cultura Sport 

Musei 

SUAP - SUE 
Energ.Altern 

Attività 
Sociali Avvocatura 

lunedì 1 11,11 28,95 35,00 22,22 13,33 8,70 10,87 17,29 4,55 14,81 50,00 
martedì 2 11,11 15,79 35,00 25,93 20,00 8,70 13,04 15,79 4,55 11,11 25,00 
mercoledì 3 11,11 18,42 30,00 25,93 23,33 8,70 15,22 15,79 4,55 22,22 50,00 
giovedì 4 0,00 31,58 30,00 29,63 16,67 8,70 26,09 18,05 4,55 22,22 50,00 
venerdì 5 0,00 26,32 25,00 33,33 26,67 17,39 39,13 19,55 13,64 25,93 50,00 
sabato 6                       
domenica 7                       
lunedì 8 0,00 26,32 30,00 18,52 16,67 4,35 4,35 16,54 4,55 22,22 25,00 
martedì 9 0,00 23,68 30,00 22,22 13,33 4,35 8,70 17,29 4,55 14,81 25,00 
mercoledì 10 11,11 39,47 30,00 29,63 23,33 13,04 10,87 23,31 13,64 22,22 50,00 
giovedì 11 0,00 26,32 40,00 25,93 10,00 13,04 13,04 16,54 9,09 18,52 25,00 
venerdì 12 0,00 36,84 30,00 18,52 20,00 17,39 28,26 18,80 13,64 29,63 25,00 
sabato 13                       
domenica 14                       
lunedì 15 0,00 26,32 25,00 18,52 10,00 8,70 10,87 13,53 9,09 29,63 0,00 
martedì 16 0,00 26,32 25,00 22,22 6,67 13,04 15,22 14,29 9,09 14,81 0,00 
mercoledì 17 11,11 23,68 30,00 18,52 16,67 21,74 13,04 17,29 4,55 14,81 0,00 
giovedì 18 11,11 23,68 35,00 14,81 6,67 17,39 17,39 15,79 18,18 11,11 0,00 
venerdì 19 0,00 42,11 25,00 25,93 20,00 17,39 34,78 17,29 18,18 33,33 0,00 
sabato 20                       
domenica 21                       
lunedì 22 11,11 28,95 25,00 25,93 10,00 4,35 13,04 18,05 4,55 18,52 0,00 
martedì 23 0,00 34,21 30,00 25,93 6,67 13,04 15,22 21,80 13,64 25,93 0,00 
mercoledì 24 11,11 28,95 30,00 33,33 13,33 17,39 15,22 19,55 4,55 18,52 0,00 
giovedì 25 0,00 39,47 30,00 25,93 10,00 17,39 36,96 17,29 0,00 22,22 0,00 
venerdì 26 0,00 50,00 30,00 18,52 30,00 21,74 41,30 18,80 9,09 29,63 0,00 
sabato 27                       
domenica 28                       
lunedì 29 0,00 34,21 25,00 18,52 6,67 8,70 8,70 18,80 13,64 33,33 0,00 
martedì 30 0,00 36,84 25,00 18,52 6,67 4,35 19,57 15,04 13,64 29,63 25,00 
mercoledì 31 0,00 28,95 50,00 29,63 13,33 26,09 21,74 15,79 9,09 37,04 0,00 

 Media 
assenze 

3,86 30,32 30,43 23,83 14,78 12,86 18,81 17,49 8,90 22,70 17,39 

 
Media 

presenze 
96,14 69,68 69,57 76,17 85,22 87,14 81,19 82,51 91,10 77,30 82,61 
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Marzo   
2010 

Uffici alle dirette dipendenze 
del Sindaco Settore 1 Settore 2 Settore 3 Settore 4 Settore 5 Settore 6 Settore 7 Settore 8 Settore 9 

 

Ufficio di 
Gabinetto / 

U.R.P. 
P.M. 

Personale 
Att. Produtt. 

Polizia 
Amministr. 

Demogr. 
Appal.Contr. 
Polit. comun 

Bilancio 
Finanze 

Tributi CED 

Urbanistica e 
Pianificaz. 
Territoriale 

LL.PP. Patr. 
Prot.Civile 
Mobilità 
Trasporti  

Istruzione 
Cultura Sport 

Musei 

SUAP - SUE 
Energ.Altern 

Attività 
Sociali 

Avvocatura 

 

Percentuali      
di assenza 3,86 30,32 30,43 23,83 14,78 12,86 18,81 17,49 8,90 22,70 17,39 

 
Percentuali     
di presenza 96,14 69,68 69,57 76,17 85,22 87,14 81,19 82,51 91,10 77,30 82,61 

 
 
 


